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CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ACTUALIZACION DEL CONSEJO
TERRITORIAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

E| Gobernador del Departamento Archipiélage de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las
contenidas en el articulo 49 y 305 de la Constitucion Palitica, el articulo 175 de la Ley 100
de 1993, los Acuerdos 025 de 1996 y 057 de 1997 del Consejo Nacional de Seguridad
Social en Salud, el Decreto 307 de 2000 de la Gobernacion del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, la Ley 1438 de 2011 y el
Decreto 355 de 2012 de la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés
Provid_encia y Santa Catalina, convoca a todos los actores del Sistema General dé
Seguridad Social en Salud del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y

Sargalcdatalina a participar en la conformacion del Consejo Territorial de Seguridad Saocial
en Salud.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La Agimir]ilstracién Dgpartamenta! a través de la Secretaria de Salud busca la
actualizacidon de los miembros no gubernamentales del Consejo Territorial de Seguridad

Social en Salud come organismo encargado del asesoramiento de las politicas de salud
en el territorio insular.

FUNCIONES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

1. Asesorar a la Secretaria de Salud Departamental en la formulacion de planes,
estrategias, programas y proyectos de salud, y en la orientacion del Sistema
Departamental de Seguridad Social en Salud para que desarrollen las politicas
definidas por el Ministerio de Salud.

2. Reconocer ante la Secretaria de Salud Departamental la adecuacion y alcance del
Plan de Salud Publica al territorio de su jurisdiccion.

3. Asesorar a la Secretaria de Salud Departamental en el desarrollo progresivo del
Sistema Territorial de Seguridad Social en Salud

4. Promover los planes de descentralizacion y ajuste institucional que deban hacerse
para dar cabal cumplimiento a las disposiciones legales.

5. Promover la transformacion de los hospitales del Departamento e impulsar para
ellas la adopcion de politicas de desarrollo gerencial.

6. Formular las recomendaciones pertinentes qué conduzcan al fortalecimiento de las
rentas propias como fuente de financiacion del sector salud del Dgpadamgnto_

7. Velar por la participacion comunitaria estimulando la formacion de alianzas o
asociaciones de usuarios Y comités de participacién que hagan congruente la
politica nacional a nivel territorial. o '

8. Velar por la constitucion de Empresas Solidarias de Salud cuando estén dadas las
condiciones para su funcionamiento. . . |

9. Velar por el cumplimiento de las medidas necesarias para evitar la seleccion

adversa de las poblaciones mas pobres y vulnerables. K
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Santa Catalina en concordancia con los Acuerdos 025 de 1996 y 057 de 1997 del Consejo
Nacional de Seguridad Social en Salud, as|

1. Representante de los empleadores.

1" Representante de la pequefia y mediana empresa.
Presentara terna en la fecha seflalada en esta convocatoria por parte de las
asociaclones seccionales de empleadores de los distintos sectores
econdmicos del Departamento Archipiélago que agrupen empresas con
volumen de activos inferiores al equivalente de 1000 S.M.L.M.V.
1.2 Representantes de las demas formas asociativas.
Presentara terna en la fecha sefalada en esta convocatoria por las
asociaciones seccionales de empleadores de los distintos sectores econdmicos

del Departamento Archipiélago que agrupen empresas con volumen de activos
superiores al equivalente de 1000 S.M.L.M.V.

2. Representante de los trabajadores.

21 Trabajadores Activos. El representante legal de los sindicatos o federaciones

sindicales con domicilio en el Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina en la fecha y requisitos de la presente
convocatoria, presentara la respectiva terna.

2.2. Pensionados: El representante legal de las asociaciones de pensionados que
existan en el Departamento Archipiélago presentar4 la terna en la fecha y con
los requisitos que exija la presente convocatoria.

3. Representantes de las Empresas Promotoras de Salud. El representante legal
de las Empresas Promotoras de Salud que tengan afiliacion en el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, presentardn la terna en
la fecha y con los requisitos sefialados en la presente convocatoria.

4. Representante de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud. El
representante legal de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud que
funcionen en el Departamento Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa
Catalina, presentardn la terna en la fecha y con los requisitos sefalados en la
presente convocatoria.

5. Representante de los profesionales de la salud: El representante legal de las
Asociaciones de Salud que sean mayoritarios en el Departamento Archipiélago,
presentardn la terna en la fecha y con los requisitos sefialados en la presente
convocatoria.

6. Representante de las Asociaciones o Alianzas de Usuarios. El representante
legal de las asociaciones o alianzas de usuarios del Departamento, preselntarén la
terna en la fecha y con los requisitos sefialados en la presente convocatoria.

7. Comunidad Raizal. El representante de la alta consultiva del grupo étnico raigal
presentaré en la fecha y con los requisitos sefialados en la presente convocatoria,
¢l representante elegido por la comunidad de acuerdo con SuUS Us0S y costumbres.

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isia, Colombia l
FO-AP-GD-02 V-01 Pag3ded L

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

,;.,b_,., e O)
"-‘" i '-"“.
GOBERNACION

Departamento Archiplélago de San Andrés,
Providencla y Santa Catalina

?R-aau‘n Je '»'nmdrllu *%ll.r]:uﬂlﬂ
Nit: 892.400.048.2

12. Promover el aseguramiento en las diferonles Empresas Promotoras de Salud del
régimen subsidiado que operen y estén habilitados en su jurisdiccion de la
poblacion mas pobre y vulnerable.

13, Promover la ejecucion de las politicas, acuerdos y demas determinaciones
emanadas del Ministerio de la Proteccion Social, la Superintendencia Nacional de
Salud, por parte de las entidades territoriales © municipales de salud,
adecuandolas a su realidad territorial.

14, Evaluar modelo de atencion primaria en salud del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina y velar por que dicho modelo se adopte
y se cumpla en el territorio de su jurisdiccion.

15. Presentar para aprobacién del Ministerio de Salud y Proteccién Social el Proceso
Fje transformacion de subsidios de la oferta a la demanda para su respectiva
jurisdiccién, asi como la aplicacién de estos recursos en el valor de la UPC-S y los
contenidos del Plan Obligatorio de Salud Territorial a aplicarse en su
departamento,

16. Autorizar la creacion, asi como la asistencia técnica al Consejo Territorial de
Seguridad Social en Salud en el municipio de Providencia. '

PERIODO DE ELECCION

De conformidad con los paragrafos primero y segundo del articulo 3 del Acuerdo 057 de
1997 emanado del Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud.

Los miembros no gubernamentales del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud,
seran designados por un periodo de (2) dos afios contados a partir de la fecha de
integracion ante la maxima autoridad local.

La designacién es personal y no habrd suplentes o delegados. En el caso de los
miembros que pueden ser representados por su delegado, la delegacién no puede recaer
en personas que por derecho propio formen parte del Consejo.

PROCESO DE ELECCION

La presente convocatoria se fijara en medios escritos, hablados y en la pagina web de la
Gobemacién Departamental www.sanandres.qov.co por el término de 8 (ocho) dias,
contado a partir de la fecha de fijacion, es decir, del 2 al 9 de mayo de 2023.

ETAPAS FECHAS
Fijacién de la convocatoria Del 2 al 9 de mayo de 2023
Recibido de la terna Del 2 al 23 de mayo de 2023
Eleccién Del 23 al 26 de mayo 2023
Integracion junio 2 de 2023

PROCEDIMIENTO DE ELECCION

MIEMBROS:

Los siguientes son los representantes de las organizaciones publicas, sociales, civiles ylo
privadas que deberan presentar la respectiva terna en la Secretaria de Salud los dias
sefialados en la presente convocatoria, tal como lo establece el Decreto .30? de 2000 y el
355 de 2012 expedido por el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y x

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pégina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia w
FO-AP-GD-02 V-01 Pag2de4

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

DN = )

Ve Pp
GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencla y Santa Catalina
Reserda de ':Fllmj't m 5!0]1:1&9:‘.

Nit: B02.4900.038-2

FECHA, LUGAR Y REQUISITOS DE PRESENTACION DE LA TERNA

La presentacion de la terna de las organizaciones, asociaciones sindicatos,
federaciones, EPS, Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, se debera
radicar en la fecha estipulada en la presente convocatoria en el Despacho del
Secretario de Salud, ubicado en el Edificio contiguo al Coral Palace Av. Newball,
en el horario de 8:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 6:00 pm., con oficio remisorio
suscrito por el representante legal de la entidad, anexando la siguiente
informacion:

» Certificado de existencia y representacion legal de la entidad que
representa y/o documento que haga sus veces.

> Escrito de aceptacion expresa de los postulados, asi como la hoja de vida
con los soportes de los candidatos.

% Declaracién de no estar incurso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades vigentes de los postulados.

En el momento en que exista incongruencia en los documentos de la inscripcion, |a
Secretaria de Salud podra solicitar las aclaraciones pertinentes; cualquier documento con
tachaduras o enmendaduras sera causal de rechazo de la inscripcion.

San Andrés, Islas, Mayo 2 de 2023

EVERTH JULIO HA
Gobernador

w

ETHEL YANET'CASTRO MANUEL
Secretaria de 'Salud

W Proyecio Liz Manuel- Salud
Elaboro Mayrion Mesino- coniratista salud
Revist Oficina Asesora Juridica
Aschivo: Kentlne Howard

Rula del archivo. C\LIZ20ZNCORRESFOND ENCIMOFICIOS
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